
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

Die Kantonale IV-Stelle Wallis ist das kantonale Kompetenzzentrum der Eidgenössischen Invalidenversicherung mit mehr als 
190 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aus verschiedenen Fachbereichen. Sie ist für die individuellen Versicherungsleistungen 
für Menschen mit gesundheitlichen Beeinträchtigungen im Wallis verantwortlich.  
 
Im Hinblick auf eine bevorstehende Pensionierung suchen wir für einen noch zu vereinbarenden Stellenantritt eine/n 
 

Chief Information Security Officer (CISO) 
&  

Project Management (PMO) 
80%-100% 

 
Ihre Aufgaben: 
Sie leiten die Strategie zur Informationssicherheit der IV-Stelle und sorgen durch die Betreuung der entsprechenden Projekte für 
deren operative Umsetzung. Sie legen die strategischen Leitlinien im Bereich Cybersicherheit fest und stellen sicher, dass diese 
mit den Prioritäten der IV-Stelle, den Anforderungen der Fachbereiche sowie den gesetzlichen Verpflichtungen im Einklang 
stehen. 
Sie entwickeln eine ganzheitliche Sicht auf das Projektportfolio im Bereich Cybersicherheit und Digitalisierung und übernehmen 
dessen übergreifende Steuerung: Priorisierung, Koordination der Beteiligten, Überwachung von Terminen, Leistungsindikatoren 
und Berichterstattung an die Geschäftsleitung. 
Sie begleiten die Umsetzung des Governance-Rahmens für die Informationssicherheit, überwachen die Aktivitäten im Bereich 
Audit, Compliance und Risikobewertung und steuern nachhaltige Verbesserungsmassnahmen, um das Schutzniveau und die 
Resilienz der IV-Stelle langfristig zu stärken. 
Sie arbeiten eng mit dem internen Datenschutzbeauftragten zusammen und tragen dazu bei, Cybersicherheit, Datenschutz und 
Digitalisierung aufeinander abzustimmen. Sie können gegebenenfalls mit der Steuerung von Projekten beauftragt werden. 
Sie tragen aktiv zur digitalen Transformation der IV-Stelle bei, indem Sie einen sicheren, nachhaltigen und den 
Herausforderungen entsprechenden Ansatz gewährleisten. Ausserdem sorgen Sie für die Koordination mit internen Akteuren, 
externen Partnern und institutionellen Interessengruppen. 
 
Ihr Profil: 
Sie verfügen über einen Fachhochschulabschluss in Informatik, Cybersicherheit oder Informationssystemen und beherrschen 
die Standards ISO 27001, NIST usw. Eine Zertifizierung im Projektmanagement wird für diese Stelle erwartet. Sie verfügen über 
umfangreiche Erfahrung in den Bereichen Informationssicherheit, Risikomanagement und IT-Governance und sind in der Lage, 
sich zwischen strategischen, organisatorischen und technischen Themenbereichen sicher zu bewegen. Sie verfügen über ein 
gutes Verständnis moderner IT-Umgebungen. Sie haben nachweisliche Erfahrung in der Steuerung und Verwaltung von 
Projektportfolios sowie in der Koordination verschiedener Anspruchsgruppen. Ihre Muttersprache ist Deutsch, und Sie verfügen 
über gute Französischkenntnisse. Zudem sind Sie perspektivisch in der Lage, die Verantwortung für ein kleines Team zu 
übernehmen. 
 
Ihre Persönlichkeit: 
Sie verfügen über ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und sind in der Lage, in sensiblen und komplexen Situationen 
Entscheidungen zu treffen. Dank Ihrer analytischen Denkweise, Ihrer Sorgfalt und Ihrer Vorausschau können Sie Risiken 
einschätzen, Prioritäten setzen und geeignete Lösungsansätze vorschlagen. Sie verfügen über ausgezeichnete 
Kommunikationsfähigkeiten, die es Ihnen ermöglichen, technische Sachverhalte in klare und aussagekräftige Botschaften für 
die Direktion und die Fachbereiche zu übersetzen. Sie sind versiert im Umgang mit komplexen Situationen, in der 
Prioritätensetzung und in der bereichsübergreifenden Steuerung von Projekten, an denen zahlreiche Beteiligte mitwirken. Dank 
Ihrer ausgeprägten Führungskompetenz, Ihrer kooperativen Arbeitsweise und Ihrer Fähigkeit, Veränderungsprozesse zu 
begleiten, leisten Sie einen wichtigen Beitrag zur Entwicklung einer nachhaltigen Sicherheitskultur in der IV-Stelle. 
 
Unser Angebot: 

• Eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit 

• Ein noch zu vereinbarender Beschäftigungsgrad 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Moderne und attraktive Arbeitsbedingungen  

• Arbeitsort: Sitten (Wallis) 
 
Frau Sophie Chevrolet, Verantwortliche Personaldienst, beantwortet gerne Ihre Fragen (Tel. 027 324 96 45).  
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung als PDF und per E-Mail an candidatures@vs.oai.ch bis Freitag, 25. 
September 2026. 
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