
 
 

Der Regionale Ärztliche Dienst (RAD Rhône) der kantonalen IV-Stelle des Wallis ist ein medizinisches 
Kompetenzzentrum der Invalidenversicherung (IV). Er ist zudem im Auftrag der IV-Stelle für im Ausland 
wohnhafte versicherte Personen tätig. 

 
Im Zuge einer internen Veränderung suchen wir zur Verstärkung unseres Teams mit Stellenantritt nach 
Vereinbarung eine/einen 

Arzt/Ärztin  

Teamleiter/in des Regionalen Ärztlichen Diensts (RAD) 

80 % - 100 %  
 
Ihre Aufgaben 
Als Teamleiter/in des RAD sorgen Sie für den reibungslosen Ablauf im medizinischen Team, das Ihnen 
unterstellt ist (ca. 23 französisch- und deutschsprachige Ärzte). In Zusammenarbeit mit dem für den medizinisch-
rechtlichen Dienst zuständigen Arzt wirken Sie bei der Rekrutierung von Ärzten mit, organisieren und 
koordinieren die Arbeitsverteilung, schulen die Ärzte, legen Ziele fest und führen die jährlichen 
Beurteilungsgespräche durch. Um sicherzustellen, dass die Dienstleistungen für die IV-Stellen effizient und 
nach einheitlichen Grundsätzen erbracht werden, überwachen Sie die Arbeit Ihres Teams sowohl in qualitativer 
als auch in quantitativer Hinsicht, unterstützen es bei komplexen medizinischen Fällen und informieren den 
Verantwortlichen des medizinisch-rechtlichen Dienstes regelmässig darüber. Ausserdem unterstützen Sie 
diesen beim Qualitätsmanagement (QMS). Sie bearbeiten medizinische Dossiers und nehmen dabei 
insbesondere Stellung zur gesundheitlichen Beeinträchtigung der versicherten Personen.  Darüber hinaus 
bringen Sie Ihre Fachkompetenz in verschiedenen Kommissionen ein und arbeiten aktiv an Projekten mit. 
 
Ihr Profil 
Mehrjährige Berufserfahrung sowie eine Fachausbildung sind erforderlich. Sie verfügen über fundierte 
Erfahrung in der Führung und im Management eines Teams, idealerweise ergänzt durch eine zertifizierte 
Ausbildung in diesem Bereich. Sie haben gute Kenntnisse im Bereich der Sozialversicherungen sowie der 
beruflichen Eingliederung. Als deutsch- oder französischsprachige Person verfügen Sie über gute Kenntnisse 
der jeweils anderen Sprache. Gute Anwenderkenntnisse der gängigen IT-Anwendungen (MS Office) runden Ihr 
Profil ab. 
 
Ihre Persönlichkeit 
Sie sind eine dynamische, proaktive Persönlichkeit mit ausgeprägten Kommunikationsfähigkeiten. Dank Ihrer 
natürlichen Führungskompetenz verstehen Sie es, Ihr Team erfolgreich zu führen und zu motivieren. Mit Ihren 
ausgeprägten analytischen und synthetischen Fähigkeiten sind Sie in der Lage, komplexe Situationen zu 
erfassen, bestehende Prozesse anzuwenden und geeignete Lösungsstrategien zu entwickeln. Sie arbeiten 
gerne sowohl in interdisziplinären Teams als auch selbstständig und zeichnen sich durch Belastbarkeit sowie 
eine gute Stressresistenz aus. 
 
Unser Angebot 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit einer spannenden medizinisch-sozialen Herausforderung 
 Eine spezifische Ausbildung in Versicherungsmedizin sowie ein individuelles Coaching in den ersten 

Monaten nach Stellenantritt 
 Attraktive Bedingungen für die Fortbildung zur Aufrechterhaltung des FMH-Titels 
 Moderne Arbeitsbedingungen, mit der Möglichkeit von Homeoffice, sowie ausgezeichnete 

Sozialleistungen 
 Arbeitsort: Sitten 

 
Bei Fragen gibt Ihnen Dr. med. Paul Klinguer, Verantwortlicher RAD, gerne Auskunft (Tel. 027 324 97 82). 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Online-Bewerbung (Beilagen in PDF-Format) an candidatures@vs.oai.ch 
bis zum Mittwoch, 30. September 2026. 
 


